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The Peacemaker

A Biblical Guide to Resolving Personal Conflict 



Elk conflict is een kans
EEN BIJBELSE KIJK OP CONFLICTEN

1. 2. 3.

CHRISTUS GELIJKVORMIG 

WORDEN

door zonde te belijden en af 

te keren van houdingen die 

conflicten bevorderen.

ANDEREN DIENEN

door door te helpen hun 

lasten te dragen of door hen 

in liefde te confronteren.

GOD VERHEERLIJKEN

door Hem te vertrouwen, te

gehoorzamen en te imiteren.



GODDELIJKE VERLANGENS PERSOONLIJKE VERLANGENS

GOD BEVEELT

GOD VERWACHT 

GOD OORDEELT

Het hart van het conflict

Kans

Gevolgen

Conflict

Afgoden in 
het hart

MENS IS GESCHAPEN ALS 

VERLANGEND WEZEN

Kans

Kans

Lichamelijke, emotionele en
geestelijke behoeften

GOD STAAT CENTRAAL

Ik moet...

IK BEVEEL

Jij moet...

IK VERWACHT 

Omdat jij niet... zal ik...

IK VEROORDEEL

IK STA CENTRAAL



ONTKENNING

- Doen alsof het probleem niet bestaat. 

- Ontkenning is weigeren te doen wat gedaan moet worden.

VLUCHTEN

- Terugtrekkende beweging uit moeilijke situaties

(ontslag, scheiden, kerk-wissel, etc.).

- Vluchten is een legitieme reactie in extreme situaties.

ZELFMOORD

Suïcide is een extreme uitvlucht echter nooit de juiste

manier om met een conflict om te gaan.

Omgaan met conflicten

PEACE-FAKINGPEACE-BREAKING PEACE-MAKING

Peace-breaking



AANVALLEN

- Tegenstander overwinnen door verbaal of fysiek in de 

aanval te gaan of de ander te gaan intimideren. 

- Aanvallen maakt conflicten altijd erger.

JURIDISCH PROCEDEREN

- Meestal beschadigen rechtszaken relaties, ondermijnen

ze ons christelijk getuigenis en brengt het vaak niet om 

volledige gerechtigheid te bereiken.

- De Gemeente is de aangewezen plek voor geschillen.

MOORD

- In extreme gevallen kunnen mensen zo wanhopig zijn

dat ze proberen de tegenstanders te doden.

- Haat is vorm van moord.

Peace-faking

Omgaan met conflicten

PEACE-FAKINGPEACE-BREAKING PEACE-MAKING



EEN OVERTREDING OVER HET HOOFD ZIEN

- Veel geschillen zijn zo onbeduidend dat ze kunnen

worden opgelost door een overtreding rustig over het 

hoofd te zien (Spreuken 19:11). 

- Is een vorm van vergeving.

VERGEVEN EN HERSTELLEN

Als een overtreding te ernstig is om over het hoofd te

zien of de relatie heeft beschadigd, moeten we 

persoonlijke of relationele problemen oplossen door 

belijdenis, liefdevolle correctie en vergeving.

ONDERHANDELEN

Door middel van een constructieve onderhandeling een

regeling proberen te treffen die tegemoet komt aan de 

legitieme behoeften van beide partijen. 

Peace-making
individueel

Omgaan met conflicten

PEACE-FAKINGPEACE-BREAKING PEACE-MAKING



BEMIDDELING (MEDIATION)

Als twee mensen het niet eens kunnen worden onder vier

ogen, moeten ze objectieve mensen van buitenaf vragen

om hen te helpen effectiever te communiceren en

mogelijke oplossingen te onderzoeken.

ARBITRAGE

Als onenigheid over een belangrijke kwestie voort

duurt, kun je een of meer arbiters aanwijzen om naar de 

argumenten te luisteren en een bindende beslissing te

nemen om de kwestie op te lossen (1 Kor. 6:4).

KERKELIJKE TUCHT

Als iemand weigert zich te bekeren en te komen tot het 

oplossen van het conflict, draagt Jezus kerkleiders op 

om liefdevol de kerkelijke tucht toe te passen om recht

en gerechtigheid te bewerken (Matt. 18:12-18). 

Peace-making 
met behulp van

Omgaan met conflicten

PEACE-FAKINGPEACE-BREAKING PEACE-MAKING



1. 2.

3. 4.

Theologische fundamenten
vrede stichten

Bijbels vrede stichten wordt

gemotiveerd en gestuurd door het 

verlangen God lof en eer te brengen

(1 Kor. 10:31).

Verheerlijk God

Erken en belijd naar God en de ander

allereerst je eigen zondige houdingen, 

gebreken en verantwoordelijkheden

(Matt. 7:5).

Verwijder balk uit eigen oog

Vermaan de ander door hem te helpen 

begrijpen hoe hij door een zondige 

houding, daad of woord heeft 

bijgedragen aan een conflict (Gal. 6:1).

Vermaan eerlijk en liefdevol

Een van de meest unieke kenmerken

van op Bijbelse wijze vrede stichten is 

het streven naar oprechte vergeving

en verzoening (Matt. 5:24).

Vergeef en verzoen



Matt. 7:3-5; 1 John 1:8-9; Prov. 28:13

ADDRESS everyone involved 

AVOID “if, but, and maybe”

ADMIT specifically

ACKNOWLEDGE the hurt

ACCEPT the consequences

ALTER your behavior

The Seven A’s of 
Confession

ASK forgiveness

Richt je tot alle betrokkenen

Vermijd de woorden ‘als’, ‘maar’ en ‘misschien’

Wees specifiek in je belijdenis

Erken de pijn van de ander

Accepteer de consequenties

Verander je gedrag

Vraag vergeving



Matt. 6:12; 1 Cor. 13:5; Eph. 4:32

Ik blijf niet stilstaan bij deze

gebeurtenis.

Ik zal deze gebeurtenis niet tegen je 

gebruiken.

Ik zal niet met anderen over deze 

gebeurtenis praten.

Ik zal niet toelaten dat wat er 

gebeurd is tussen ons komt te staan 

of onze persoonlijke relatie 

belemmerd.

Vier beloften van 
een vergeving

'ZALIG ZIJN DE VREDESTICHTERS, WANT ZIJ ZULLEN GODS KINDEREN GENOEMD WORDEN.’ (MATT. 5:9)
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